
 
ประกาศโรงเรียนทวีธาภิเศก บางขุนเทียน 

เรื่อง มาตรการสง่เสรมิความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง  
.........................................................................................  

เพื ่อให้การบริหารการจัดซื ้อจัดจ้างของโรงเรียนทวีธาภิเศก  บางขุนเทียน เป็นไปตาม              
หลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ จึงได้กำหนดมาตรการส่งเสริมความ โปร่งใสในการจัดซื้อจัดจา้ง 
ดังต่อไปนี้  

1. ให้เจ้าหน้าที่ของโรงเรียนทวีธาภิเศก บางขุนเทียน  ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อ    
จัดจ้าง ดำเนินการเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้างให้เปน็ไปตามพระราชบัญญัติจดัซื้อจัดจา้งและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย การจัดซื ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ         
พ.ศ. ๒๕๖๐  

๒. ให้เจ้าหน้าที่ของโรงเรียนทวีธาภิเศก บางขุนเทียน ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อ    
จัดจ้าง ดำเนินการบันทึกรายละเอียด วิธีการ และขั ้นตอนการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐลงในระบบเครือข่าย
สารสนเทศของกรมบัญชีกลางผ่านระบบจัดซื ้อจ ัดจ ้างภาครัฐ (Thai Government Procurement )          
ตามวิธีการที่กรมบัญชีกลาง กำหนดแต่ละข้ันตอน ดังนี้  

๑. จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง  
2.จัดทำรายงานขอซื้อขอจ้างและแต่งตัง้คณะกรรมการ  
3. จัดทำร่างเอกสารและหนังสือเชิญชวน  
4. รายช่ือผู้เสนอราคาและผลการพจิารณา  
5 จัดทำและประกาศ ผู้ชนะการเสนอราคา  
6. จัดทำร่างสญัญา  
7. ตรวจสอบหลักประกันสญัญาและจัดทำสญัญา  
8. ข้อมลูสาระสำคัญในสญัญา  
9. บริหารสัญญา  

๓. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่โรงเรียนทวีธาภิเศก บางขุนเทียนซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อ    
จัดจ้าง ไปมีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญาของโรงเรียนทวีธาภิเศก บางขุนเทียน 

๔. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที ่โรงเรียนทวีธาภิเศก บางขุนเทียนซึ ่งปฏิบัติหน้าที ่เกี ่ยวกับการ         
จัดซื้อ จัดจ้าง ยอมให้ผู้อื่นอาศัยอำนาจหน้าที่ของตนหาประโยชน์จากการจัดซื้อจัดจ้างกับโรงเรียนทวีธาภิเศก       
บางขุนเทียน 

๕. ห้ามมิใหเ้จ้าหน้าที่โรงเรียนทวีธาภิเศก บางขุนเทียนซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการตรวจรับ 
พัสดุ/ตรวจรับงานจ้าง เข้าไปมสี่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญาของโรงเรียนทวีธาภิเศก บางขุน
เทียน 

๖. ให้หัวหน้าหน่วยงาน กำกับ ดูแลการปฏิบัตหิน้าที่ของเจ้าหน้าที่ผู้ใตบ้ังคับบัญชาซึง่ปฏิบัติ 
หน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง หรือการตรวจการจ้าง/การซื้อให้เป็นไปตามระเบียบ เรียบร้อย ใหผู้ร้ับมอบ 



 

อำนาจตามคำสัง่ ประกาศ แนวทางปฏิบัติดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุให้ เกิดประโยชน์สูงสุด
แก่ราชการและสอดคล้องกับหลกัการ คุ้มค่า โปร่งใส มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และ ตรวจสอบได้   

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่ ๑5 มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖6 

 

(ลงช่ือ) 
                       (นางสาวอิงฟ้า  ประยูรสุข)                                              

ผู้อำนวยการโรงเรียนทวีธาภิเศก บางขุนเทียน 
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